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إطار التقرير 
تم إعداد هذا التقرير إنفاذاً لما قضت به الفقرة الثانية من المادة  (29)  من 

نظام مجلس الوزراء الصادر بالأمر الملكي رقم ﴿13/أ)  وتاريخ 1414/03/03هـ

نطاق التقرير والفترة المشمولة 
يغطي هذا التقرير أعمال وخدمات وإنجازات الصندوق

للعام 1441/1440 هـ الموافق للعام المالي 2019م. 

قنوات الاطلاع على التقرير 
التقرير متاح وفقاً لسياسة الخصوصية في صندوق تنمية الموارد البشرية في 

نسخ مطبوعة ونسخ إلكترونية متاحة على الإنترنت. 

 امسح الكود للاطلاع على النسخة الإلكترونية من التقرير السنوي
تنشر النسخ المخصصة من هذا التقرير للتصفح عبر الويب والأجهزة الذكية 

على الإنترنت في نفس تاريخ إصداره على الموقع التالي:
NLO.sa

الأسئلة والاستفسارات 
 للملاحظات والاستفسارات حول هذا التقرير التواصل على البريد الإلكتروني: 

NLO@hrdf.org.sa

نبذة عن هذا التقرير 

يقدم التقرير السنوي لصندوق تنمية الموارد البشرية 
نظرة شاملة على الدور الكبير الذي يتطلع به للمساهمة 

في تطوير رأس المال البشري في المملكة العربية 
السعودية من خلال تسليط الضوء على أهدافه والمهام 

 والبرامج والخدمات التي يقدمها للمستفيدين في 
القطاع الخاص.




